Ex Outil n° 17

DIAGNOSTIC DES COMPETENCES AU POSTE « TAILLE DE HAIES »

Définition générale du poste : « Le titulaire de ce poste assure la taille de haies définies par I’encadrant dans le
respect des consignes données, des techniques appropriées et des régles de sécurité ».

Nom du titulaire du poste :

Date de I’évaluation :

N° de I’évaluation :

Nom et titre de I’évaluateur :

Contexte de I’évaluation (description d’éléements pouvant avoir une influence sur les résultats de
[’évaluation) :

Durée de I’évaluation : minutes
ACTIVITES COMPETENCES CRITERES D’EVALUATION | OUI | NON | Commentaires
Chargement et | - inventorier le matériel et - le matériel et les accessoires de sécurité
déchargement | les accessoires de sécurité nécessaires sont nommeés : échafaudage,

du véhicule

échelle, escabeau, fourches, riteau, balais,
sac, taille-haie, cisaille, jerricane de
mélange, rateau feuille, force...bottes,
chaussures de sécurité, gants, casque,
visiére, écouteurs, pantalon de sécurité

- le matériel est décrit et son
fonctionnement est expliqué

- le matériel inventorié est adapté

- porter le matériel

- forme physique adaptée

- application des postures et gestes de
prévention

- charger un véhicule et le
deécharger

- le matériel est sanglé, attaché ou
maintenu

- le matériel chargé est adapté

- le matériel est correctement réparti

Préparation de
la taille

- examiner les
caractéristiques des
espaces a travailler pour
les apprécier

- les caractéristiques du terrain sont
nommeées : hauteur et volume, formes a
travailler, grosseur des feuilles

- chaque caractéristique est correctement
évaluée

- planifier les réalisations

- les obstacles non fixes sont tous Otés

- le commencement du chantier est justifié

- les déplacements sont adaptés

- la fin du chantier est justifiée

- adapter le matériel au
chantier

- le matériel installé est adapté au chantier
(échafaudage, cordeau...)
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Ex Outil n° 17

ACTIVITES

COMPETENCES

CRITERES D’EVALUATION

oul

NON

Commentaires

Mise en service
du matériel

- vérifier I’état de
fonctionnement du matériel

- réglage de la lame correct

- affiitage correct

- graissage correct

- présence de carburant

- dysfonctionnements repérés et diagnostic
satisfaisant

- le message de panne communiqué au
mécanicien est pertinent

- reconnaitre des
dysfonctionnements
mécaniques de petits
matériels

- diagnostic satisfaisant

- le message de panne communiqué au
mécanicien est pertinent

- assurer le réglage du
matériel en fonction des
consignes et des
caracteristiques des
végétaux

- les critéres de taille sont définis ou les
consignes sont comprises

- la distinction des végétaux est correcte

- le nettoyage du matériel est réalisé

- la coupe des végétaux est satisfaisante
selon les caractéristiques des végétaux

- faire fonctionner le taille-
haie

- taille-haie est démarré

- manipulation aisée

Réalisation de
la taille

- choisir le matériel adapté

- choix adapté a I’espace de travail et au
végétal (taille-haie ou cisaille)

- utiliser le materiel

- arrét de la lame est maitrisé

- positionnement vertical de la lame dans
les deux cas par rapport au champ de taille

- coup de main pour la cisaille

- appliquer les techniques
de taille

- ancienne taille est reconnue et respectée :
couleur, bourgeons, pousses

- les angles sont respectés

- taille du bas vers le haut

- champ de taille est respecté

- taille réguliére et droite

- taille adaptée aux espaces de travail

- le cahier des charges est respecté
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ACTIVITES COMPETENCES CRITERES D’EVALUATION OUI | NON | Commentaires
- respecter les régles de - les accessoires de sécurité sont mis
sécurité
- les régles de sécurité sont respectées
- la machine est éteinte pour toutes
manipulation

- vérifier le travail réaliser | - le cahier des charges, les consignes sont
respectées

Nettoyage et - assurer le nettoyage du - balayage et détritus dans le véhicule

entretien du site

matériel
- ranger le matériel et les - le rangement est correct
outils
- effectuer ’entretien - le matériel est nettoyé
mécanique et les
réparations de premier - le matériel est prét a refonctionner
niveau du matériel
- faire faire les réparations | - les pannes sont repérées et
par le mécanicien communiquées au mécanicien
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SYNTHESE :

OBJECTIFS :
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